
 

 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
- art. 13 Regolamento (UE) 2016/679 -   

 
Ai sensi dell'art. 13 Regolamento (UE) 2016/679 (di seguito “GDPR”) , si forniscono le seguenti informa-
zioni in modo da rendere consapevole l'interessato, che invia la propria candidatura, circa il trattamento 
dei suoi dati personali.  

a) Identità e dati di contatto del Titolare del trattamento  

Il Titolare del trattamento è l’Associazione Professionale mgi creo+, con sede a Milano, Via Pontaccio, 10 
(di seguito anche il “Titolare del trattamento” o “mgi creo+”). 
Per ogni richiesta in materia di privacy, il Titolare del trattamento può essere contattato scrivendo all’in-
dirizzo sopra riportato o inviando una PEC a mgicreo@legalmail.it    

b) Modalità del trattamento 

il trattamento può essere realizzato in modalità sia cartacea che informatica.   
 

c) Tipologie di dati, finalità del trattamento e base giuridica del trattamento 

Nell’ambito del rapporto con il candidato vengono trattati dati personali (es. nome, cognome, numero 
di telefono, indirizzo e-mail, dati risultanti dal curriculum vitae). L’interessato dovrà comunicare tempe-
stivamente l’eventuale variazione di tali dati.  

Inoltre, il Titolare del trattamento potrà venire a conoscenza e trattare “categorie particolari di dati” di 
cui all’art. 9 GDPR (cd. “dati sensibili”) che rivelino: 

1) l'origine razziale o etnica (es. eventualmente rilevabile dai dati anagrafici, ecc.); 
2) lo stato di salute (es. in caso di appartenenza a categorie protette, ecc.). 

 
I trattamenti dei dati personali dell'interessato sono effettuati per le seguenti finalità:  

1) reclutamento e selezione delle candidature;  
2) gestione delle relazioni con i candidati;  
3) colloqui con i candidati; 
4) esercizio di diritti del Titolare del trattamento, tra cui, ad esempio, il diritto di difesa in giudizio; 
5) adempimenti richiesti dall’Autorità Giudiziaria.  

 
La base giuridica del trattamento consiste in quanto di seguito specificato:  

 esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dell’interessato [con particolare ri-
guardo alle finalità di cui ai punti 1), 2), 3)]; 

 adempimento di un obbligo legale al quale è soggetto il Titolare del trattamento [con particolare 
riguardo alla finalità di cui al punto 5)]; 

 perseguimento del legittimo interesse del Titolare del trattamento [con particolare riguardo alla 
finalità di cui al punto 4)];  

 necessità di accertare, esercitare o difendere un diritto in sede giudiziaria o ogniqualvolta le 
autorità giurisdizionali esercitino le loro funzioni giurisdizionali [con particolare riguardo alla fi-
nalità di cui al punto 4)]; 

 consenso esplicito al trattamento delle “categorie particolari di dati personali” di cui all’art. 9 
GDPR come sopra specificato per le finalità sopra indicate [con particolare riguardo alle finalità 
di cui ai punti 1), 2), 3)], ove necessario.   
 

d) Destinatari o eventuali categorie di destinatari dei dati personali  

I dati personali sono trattati all'interno dell’Associazione Professionale mgi creo+ da soggetti autorizzati 
al trattamento dei dati che operano sotto la responsabilità del Titolare del trattamento.  
I dati personali potranno essere comunicati anche alla società di gestione del sistema informatico e alla 



 

 
 

2

società di gestione del sito web (che li tratterà come responsabile del trattamento appositamente no-
minata ai sensi dell’articolo 28 GDPR). 
 

e) Periodo di conservazione dei dati 

I dati personali vengono conservati per il periodo di cinque anni dalla fine del processo selettivo non 
andato a buon fine.  
 

f) Diritti sui dati 

Le rendiamo noto che, con riguardo ai Suoi dati personali, può esercitare i seguenti diritti entro i limiti 
rispettivamente previsti dal GDPR per ciascuno di essi: diritto di informazione e accesso ai Suoi dati 
personali; diritto di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi (c.d. “diritto all’oblio”); diritto di 
limitazione del trattamento; diritto di opposizione al trattamento; diritto alla portabilità dei dati (diritto 
applicabile con riferimento ai dati in formato elettronico).  
 

g) Revoca del consenso  

La informiamo che, con riguardo al trattamento dei dati basato sul consenso [art. 9, paragrafo 2, lettera 
a) GDPR], Lei ha diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento senza comunque pregiudicare la 
liceità del trattamento basata sul consenso prima della revoca. 
 

h) Reclamo 

La informiamo anche che ha diritto di proporre reclamo all'autorità di controllo.  
Per ulteriori approfondimenti può consultare il sito istituzionale del Garante Privacy (www.garantepri-
vacy.it) 
 

i) Comunicazione di dati  

Il conferimento dei dati personali occorre per l’attività di reclutamento e selezione dei candidati. 
Il mancato conferimento di tali dati non consentirà di procedere alla selezione della candidatura e alle 
successive fasi di selezione.  
 

j) Profilazione 

Il Titolare del trattamento non utilizza processi automatizzati finalizzati alla profilazione. 
 

k) Finalità diversa del trattamento 

Qualora il Titolare del trattamento intenda trattare ulteriormente i dati personali per una finalità diversa 
da quella per cui essi sono stati raccolti, prima di tale ulteriore trattamento fornirà all'interessato infor-
mazioni in merito a tale diversa finalità e ogni ulteriore informazione pertinente. 

Si riporta la definizione di:  

 “dato personale” ai sensi dell'art. 4, primo capoverso, numero 1) del GDPR: "qualsiasi informa-
zione riguardante una persona fisica identificata o identificabile («interessato»); si considera 
identificabile la persona fisica che può essere identificata, direttamente o indirettamente, con 
particolare riferimento a un identificativo come il nome, un numero di identificazione, dati relativi 
all'ubicazione, un identificativo online o a uno o più elementi caratteristici della sua identità fisica, 
fisiologica, genetica, psichica, economica, culturale o sociale" e di  
 

 “trattamento” ai sensi dell'art. 4, primo capoverso, numero 2) del GDPR: “qualsiasi operazione o 
insieme di operazioni, compiute con o senza l'ausilio di processi automatizzati e applicate a dati 
personali o insiemi di dati personali, come la raccolta, la registrazione, l'organizzazione, la strut-
turazione, la conservazione, l'adattamento o la modifica, l'estrazione, la consultazione, l'uso, la 
comunicazione mediante trasmissione, diffusione o qualsiasi altra forma di messa a disposizione, 
il raffronto o l'interconnessione, la limitazione, la cancellazione o la distruzione”.  


